
Le club de Carquefou recherche 
son éducateur sportif en CDI temps-plein 

 
 

Note : nous employons le masculin dans cette annonce mais le poste est évidemment sans genre préférentiel. Mesdames, cette offre 
vous concerne tout autant que ces messieurs. 

Avec près de 250 licenciés, le club de tennis de table de Carquefou accueille un public varié : 
jeunes et moins jeunes, compétiteurs et loisirs. 6 équipes séniors masculines jusqu’à la R3, une 
équipe féminine en régionale, 6 équipes en championnat jeune. De nombreux jeunes inscrits au 
critérium, jusqu’à la N2 et participation aux championnats de France. 

Notre superbe salle est conçue spécifiquement pour le tennis de table (teraflex au sol et murs 
gris). En capacité maximale nous pouvons monter 15 tables sur 3 travées en conservant de belles 
aires de jeu. 100 places fixes dans les tribunes. Le complexe sportif étant doté d’une autre salle 
pouvant accueillir 20 tables, nous recevons des tours de critérium national. Bref, l’outil de travail 
est vraiment excellent. La saison passée, le club avait deux salariés : l’un en alternance et l’autre à 
mi-temps. Nous souhaitons rationaliser pour la saison prochaine et nous concentrer sur un unique 
entraineur à temps plein. 

Les missions : 
• Animer des séances : babyping, jeunes (débutant/loisir/performance), compétition adulte, 
• Animer des stages pendant les vacances scolaires, 
• Coacher en competition, 
• Faire progresser les joueurs pour élever le niveau en équipe et en individuel, 
• Mettre en place des actions ponctuelles pour faire vivre et animer le club, 
• Participer à la recherche/suivi du sponsoring, 
• Gérer les compétitions : 
 • réserver la salle auprès de la mairie, 
 • composer les équipes en coordination avec les capitaines, 
 • coordonner les bénévoles pour le coaching au criterium, 
 • communiquer avec les parents pour les journées de championnat jeune. 

Profil recherché : 
• Passionné de tennis de table, pédagogue, à l’écoute, 
• Titulaire d’un diplôme d’éducateur de tennis de table (DEJEPS, BPJEPS ou équivalent), 
• Prêt à s’investir dans la vie du club. 

Compétences requises : 
• Connaissances techniques de bon niveau, 
• Savoir travailler en équipe avec des collègues et les bénévoles du club, 
• Savoir travailler en autonomie tout en s’accordant avec le bureau sur les objectifs et actions, 
• Bonne communication et bon relationnel avec les joueurs, leurs parents et le bureau de 
l’association. 

Compétences appréciées : 
• Pratique du tennis de table niveau région voire advantage, 
• Titulaire du permis de conduire et disposer d’un véhicule. 

Infos pratiques : 
• Type de contrat : CDI 35h annualisé, 
• Prise de fonction : début saison 2026/2027, 
• Rémunération : Groupe 3 de la CCNS – à affiner selon profil. 

 
Candidatures : carquefoutt@gmail.com 
Contact : Pierrick LE GALL – 06 64 93 45 32 


