
​ OFFRE D’EMPLOI  

​  

​LE MANS SARTHE TENNIS DE TABLE recherche   
 

​UN(E) APPRENTI(E) ANIMATEUR(TRICE) 
​en contrat d’apprentissage BPJEPS TT 

 

 
DESCRIPTION DE L’ASSOCIATION 
 
Afin de mener à bien son projet de développement sportif 2025-2026, Le Mans Sarthe 
Tennis de Table souhaite compléter son équipe technique. Le club est également reconnu 
pour son projet sportif ouvert sur la ville et son dynamisme en matière de Ping santé. 
 
Le Mans Sarthe Tennis de table c’est : 

−​ 420 licenciés 
−​ Salle spécifique de 24 tables inaugurée en janvier 2020 
−​ 20 équipes seniors dont 1 en Pro A dames,  3 évoluent dans le championnat 

national et 6 équipes jeunes. 
−​ 10 labels FFTT 
−​ 1 centre d’entrainement labellisé Structure Régionale Associée au Pôle Espoir des 

Pays de la Loire 
 

 
 
INFORMATIONS LIÉES AU POSTE  
 
Intitulé du poste : Animateur de Tennis de Table en contrat d'apprentissage 
Type de Contrat : Contrat à durée déterminée pendant la formation « BPJEPS Tennis de 
Table » 
Prise de fonction : août 2025  
Rémunération : salaire d’un contrat d’apprentissage voire plus selon profil  
Disponibilités : journée, soirée et certains weekends 
 
 
 
 
MISSIONS PRINCIPALES 
 
Au sein d’une équipe technique de 3 éducateurs sportifs dont le responsable technique et 
sportif, vous devrez : 

−​ Animer les différentes séances du club (loisirs jeunes/adultes, scolaires). 
−​ Participer à l’encadrement des séances sport santé (parkinson/alzheimer). 
−​ Participer à l'encadrement des stages durant les vacances scolaires. 
−​ Suivi des jeunes en compétition (circuit jeunes, championnat jeunes et critérium 

fédéral). 
−​ Participer à la vie associative du club (portes ouvertes, animations, etc…) 

 
 
 



COMPETENCES ATTENDUES  
 

−​ Ponctualité, organisation, autonomie, courtoisie, patience et rigueur.  
−​ Sens des responsabilités et de la sécurité des sportifs.  
−​ Autonomie d'organisation des séances d'entraînement et des stages ou des 

déplacements en compétition  
−​ Esprit associatif et bon relationnel avec enfants, parents, joueurs, entraîneurs et 

dirigeants.  
−​ Connaissance du fonctionnement d'une association sportive et de la FFTT en 

particulier.  
−​ Bonne communication orale et écrite (courriers, mails, téléphone).  
−​ Maîtrise des outils bureautiques (traitement de texte, tableur, outils de 

présentation).  
−​ Être titulaire du permis B et d’un véhicule 

 
 
 
PROFIL RECHERCHÉ  
 
Passionné de tennis de table, faisant preuve d’écoute et de pédagogie, force de 
proposition, avec idéalement une expérience réussie dans l’encadrement des différents 
publics du Tennis de Table. 
 
Pour se porter candidat, une lettre de motivation et un CV détaillé (précisant 
notamment les fonctions déjà menées au niveau de l’entraînement et du 
développement en tennis de table) sont à adresser par voie électronique avant 
le 11 juin 2025 à M. Yannick FAVEUR à president@lmstt.net 
  
Contacts et renseignements au 06.83.04.01.73 
  
 

mailto:president@lmstt.net

