P LES OPTICIENS ]
| MUTUALISTES

MAGAZINE

Ligue
de Tennis de Table

SAISON 2019-2020 [LPaysdelaloire




Harmonie Mutuelle, partenaire de
la Ligue de Tennis de Table

des Pays de la Loire

Harmonie

mutuelle

of
j" Harmonie Mutuelle, 1" mutuelle santé de France.

butterfly.tt

Lvgrres659 Lhrgr=lG Lbsggrmre= 60

®F T4

.._:a._:-l.:-ll'ﬁfjlql. ﬁ'.';-j.'f‘??ﬁ%\;*“”'

T T M

Overpowermg
Evolution

TABLE TENNIS FOR YOU
R EH L E A~




Edito

Interview Gaétan RENAUDON

Bilan de la saison 2019-2020
Pble technique
Eurominichamp's
Championnats de France des régions
Stage en Hongrie
Interview Axel BOSSIS
Pble compétition
Championnats de France seniors
Pble développement
Handisport
Pble emploi-formation
Interview Arnaud GADBIN
Pdle finances

Retour sur les Championnats d'Europe 2019
La Ligue en chiffres de 2012 a 2020

Des perspectives pour la prochaine Olympiade
Pble technique
Structures associées
Ping Kids 2024
Pble développement
Plan Emploi Club (PEC)
Groupement d'employeurs
Proxiping
Que retenir de la crise sanitaire ?
Pble emploi-formation

Formation marketing

Calendrier 2020-2021

MAGAZINE BILAN SAISON 2019-2020

@

Page 4

Page 6

Page 7
Page 7

Page 11

Page 12

Page 14

Page 15

Page 16

Page 18

Page 20

Page 20

Page 23

Page 26

Page 27




DEUX OLYMPIADES, UNE TRANCHE DE VIE BENEVOLE

Comme je I'ai annoncé, cet édito sera mon dernier en tant que président de la Ligue des Pays de la
Loire, une fonction que j'ai eu I'nonneur de remplir depuis octobre 2012. Dans mon esprit, deux mandats de
quatre ans constituent une période raisonnable et c'était aussi la limite que je m'étais fixée apreés une
expérience d'entraineur bénévole et de dirigeant de club. J'ai appris beaucoup sur notre fédération, sur le
sport en général et les Pays de la Loire en particulier. Je vous le dois. Alors que mon activité professionnelle
m'éloigne de vous, permettez-moi de revenir brievement sur le travail accompli.

Pour la ligue, nos efforts ont porté sur la modernisation de son image avec la mise en place d'une
stratégie de communication et de nouveaux outils (charte, logo, site web, newsletter, inscriptions en ligne,
Mag Bilan annuel, visuels pour les compétitions...) avec toujours la volonté de faire savoir ce que nous nous
étions engagés a faire. Le projet d'olympiade est formalisé, partagé, disponible sur le site et surtout suivi. Le
siege a été réorganisé. Plus fonctionnel, les élus peuvent y travailler dans de bonnes conditions aux c6tés des
salariés. L'équipe de permanents a été optimisée sur le plan administratif pour mieux se déployer vers les
comités et les clubs. Sans cadre d'Etat depuis 2011, la FFTT a enfin pris en compte notre demande a travers une
aide financiere permettant le recrutement d'un Conseiller Technique Fédéral il y a un an. L'organisation du
pole espoirs s'est adaptée aux exigences d'encadrement sportif, médical et éducatif de I'Etat et de la
fédération. Deux entraineurs permanents travaillent main dans la main avec le responsable de la détection et
une équipe médicale. Des conventions avec des Structures Régionales Associées vont permettre désormais le
partage d'objectifs et la mutualisation des compétences présentes dans des comités ou des clubs.

Grace a une gestion saine, nous avons maitrisé nos tarifs, sans hausse systématique, tout en
reconstituant de solides fonds associatifs qui avaient été mis a mal en 2011 par un licenciement et le renvoi du
CTR. La future équipe disposera ainsi d'une ligue structurée, compétente et capable d'investir.

Pendant ces deux olympiades, nous avons également travaillé pour les clubs et la promotion du tennis
de table. L'installation du Groupe de Pilotage du Développement est une réussite. Cette instance territoriale
met en ceuvre les actions de développement, pilote I'accompagnement des clubs et le dispositif "Plan Emploi
Clubs". Consciente des enjeux de professionnalisation de I'encadrement de la pratique, elle a également été a
I'initiative de la création du Groupement d'Employeurs du Tennis de Table des Pays de la Loire. Rappelons que
notre stratégie emploi-formation s'est appuyée depuis 2016 sur le DEJEPS créé au CREPS de Nantes a la
demande de la Ligue. Des emplois d'éducateurs se créent et les outils de mutualisation et de financement sont
a votre disposition.

Sur le plan sportif, la Ligue a maintenu avec les clubs le Challenge Bernard Jeu malgré I'arrét de la
finale nationale. Toujours appréciée, cette compétition permet aux clubs formateurs de briller. Nous avons
également créé et renforcé le Grand Prix des Pays de la Loire qui délivre les titres régionaux de fin de saison.
C'est I'autre grand rendez-vous des pongistes ligériens.

2019 a été marqué par la formidable réussite de I'Euro par équipes a Nantes qui a montré la capacité de
la Ligue a collaborer avec un comité pour organiser un événement international bien médiatisé et dont les
retombées financiéres vont pouvoir servir le développement du tennis de table régional. Organiser ce grand
évenement sportif a été une grande aventure humaine pour tous les bénévoles.

Présider une ligue régionale n'est pas de tout repos et il y a eu aussi quelques déceptions notamment
au sein méme du conseil de Ligue. Etre élu est une responsabilité qu'il faut pouvoir assumer : c'est un
engagement auprés de vous, c'est du temps et du travail pour I'intérét général. Quelques-uns ne I'ont pas
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compris mais la majorité a ceuvré consciencieusement. Je remercie chaleureusement les élus et les salariés de
la Ligue. Ces bons moments passés ensemble et le plaisir de travailler avec les comités et les clubs ont créé des
amitiés. Alors mes amis, je garderai longtemps en mémoire mon passage a la Ligue des Pays de la Loire et
j'aurai toujours plaisir a revenir vous voir. J'adresse aussi tous mes voeux de réussite au prochain conseil de
Ligue que vous allez élire.

Je ne pensais pas terminer ce second mandat avec une crise sanitaire d'une ampleur inédite qui nous a
privé de tennis de table pendant de longues semaines. A I'heure ou j'écris ces mots, I'inquiétude est grande
pour la reprise et nous étudions des dispositifs de soutien aux clubs. Je veux rester optimiste et croire que le
confinement aménera beaucoup de monde a vouloir renouer avec la pratique sportive et avec les liens sociaux
offerts dans les clubs. Bonne saison a tous et vive le ping en Pays de la Loire !

Bruno BELLET
Président de la Ligue des Pays de la Loire

UNE LABELLISATION DYNAMIQUE EN PAYS DE LA LOIRE

A l'issue de la saison 2019-2020, 104 clubs de la région possédent au moins un label, ce qui montre une
grande dynamique dans le cadre de ce dispositif fédéral refondé en 2015. La labellisation permet de
mettre en évidence les forces d'un club et de les faire reconnaitre.

Quatorze clubs récompensés cette année

A partir du sizieme label obtenu par un club, ce dernier est récompensé par la Ligue a hauteur de 300¢,
et 100€ pour tout label supplémentaire obtenu.

Les clubs de Bellevigny, Carquefou, Ernée, Machecoul, Le Mans Sarthe TT, Le Mans Villaret, Nantes TT,
Parcé, Presqu'ile, Les Soriniéres, Saint-Brévin, Saint-Sébastien, Sainte-Luce et Vernantes vont étre
récompensés pour les labels obtenus au cours de la saison.

Un renouvellement a surveiller

Afin de ne pas perdre de label, pensez a vérifier les dates de renouvellement de
vos labels, et de faire une démarche le cas échéant. En effet, depuis le début de
la saison certains clubs ont perdu des labels car ces derniers étaient valables
pour 4 ans, de date a date.

Une opportunité a saisir et a valoriser

La bonne implication des clubs ligériens dans le dispositif doit se poursuivre et permettre a la Ligue de
rester en téte du classement national. De nombreuses opportunités existent pour que chaque club
puisse s'approprier le dispositif. A titre d'illustration, la répartition des clubs labellisés dans les comités
est la suivante : CD 44 (33 clubs labellisés), CD 49 (22), CD 53 (10), CD 72 (34), CD 85 (5).

Les 11 labels possibles permettent de mettre en évidence les actions de chaque club, quelles que
soient les priorités fixées par ses dirigeants. En intégrant le dispositif des Labels Club, valorisez votre
savoir-faire auprés de potentiels licenciés.

Les labels sont également une opportunité pour mettre en avant vos actions aupres de partenaires
institutionnels et privés. Pensez a les afficher dans votre salle et sur votre site internet !
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INTERVIEW

A 23 ans, Gaétan RENAUDON vient de vivre sa premiére année en tant
qu'entraineur adjoint au sein du Péle Espoir.

Peux-tu nous expliquer ton parcours?

Avant d’arriver en Pays de La Loire, je travaillais pour la ligue Nouvelle Aquitaine, également au Péle Espoir en
tant qu’adjoint. J’ai eu la responsabilité de la structure pendant 1 an et demi di a larrét maladie du
responsable. Me retrouver a ce poste f(it une expérience trés enrichissante et formatrice.

Lorsque Xavier FORTINEAU m’a contacté pour savoir si j’étais intéressé par le poste d’adjoint au sein du Pole,
j’ai tout de suite fait part de mon envie et de ma motivation. Cette opportunité était trés intéressante et je ne
me voyais pas refuser une proposition comme celle-ci.

Quel est ton réle au sein du Péle Espoir ?

Au sein de la ligue, j'occupe donc le poste d’entraineur adjoint du Pdle Espoir depuis Ao(t 2019. Mes missions
sont principalement orientées vers I’entrainement des athletes du Pdle et tout le suivi que cela englobe (suivi
médical, suivi en compétition, lien avec les entraineurs référents, etc.).

Apreés un an dans ce nouveau réle, quel est ton ressenti ?

Pour faire un petit retour sur ma premiére année a la Ligue, j’ai été trés agréablement surpris par tout ce qui
est mis en place pour les membres du Pdle ainsi que la fréquence d’intervention du staff médical (kiné,
médecin). L’organisation globale est bonne et la place de chaque personne est bien définie pour
I’entrailnement quotidien. Cela permet un bon fonctionnement général.

En plus de cela, la Ligue a des actions (que ce soit en termes de technique, formations, développement)
vraiment encrées et reconnues qui font sa force. La Ligue des Pays de la Loire est une ligue novatrice et
ambitieuse. Ce sont des atouts importants.

C’est pour moi une réelle joie d’avoir pu intégrer la ligue !

Comment « recruter plus de petits » dans les clubs ?

Comment prendre contact avec les écoles ? . . . ‘
. . o Ping Kids 2024 répond a toutes ces

Comment organiser son action de promotion : »

Comment favoriser le passage au club ?

Comment développer son créneau 4-7 ans ?

interrogations, rendez-vous p.22!
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EUROMINICHAMP'S

POLE TECHNIQUE

Résultat historique !

Pour la premiére fois dans I'histoire de notre Ligue la délégation revient des Eurominichamp's avec une
médaille de bronze. Il s'agit d'un magnifique résultat dans cette compétition qui s'apparente aux
championnats d'Europe des moins de 12 ans.

L'honneur revient a Romain ALLAIRE des Loups d'Angers qui a maitrisé ces trois jours de compétition et a
obtenu une tres belle troisieme place.

Bilan de la délégation

Catégorie 2007 garcon
e Elian MOUSSEAU, tableau principal 29 eme

Catégorie 2008 garcon

e Romain ALLAIRE, tableau principal, 3¢me

e Axel BOSSIS, phase 4 de poule, 8éme de la consolante

¢ Ylann CORTET, phase 4 de poule, 13éme de la consolante
e Nathan PILARD, tableau principal, 8¢me

Merci aux coachs Ingrid HOREAU, David PILARD, Stéphane MARTINEAU et Fabrice DAVIS

Délégation compléte des Pays de la Loire
aux Eurominichamp's 2019

Romain ALLAIRE
Médaillé de Bronze
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FRANCE DES REGIONS

POLE TECHNIQUE

La Fédération avait une forte volonté de relancer les Championnats de France des Régions, pari réussi avec une
bonne mobilisation des Ligues pour cette édition 2020.

Cela reste une compétition a part ol I’esprit d’équipes et le fait de représenter sa région transcende les jeunes
pongistes. Notre Ligue s’illustre avec des résultats exceptionnels : 3 médailles d’argent et le challenge Ceccaldi

remporté (challenge des Benjamins). Un grand bravo a 'ensemble de la délégation pour son implication et le
bon esprit qui a régné tout au long de la compétition.

Benjamins : Médaille d'argent

¢ Axel BOSSIS (Bellevigny)

e Mattéo ROMAGNE (FA Laval)

e Maél Gabillard (Orvault Sport TT)
Coach : Fabrice DAVIS

Benjamines : Médaille d'argent

e Arwen CHARNY (La Romagne)

e Eva FONTAINE (Anille Braye)

* Rose SAUSSEREAU (Anille Braye)
Coach : Guillaume TESSIER

Minimes filles : géme
e Constance GAUTIER (Connerre-Lombron),

e Romane RESSE (Les Loups d’Angers) e Elian MOUSSEAU (Nantes TT)

Minimes garcons : Médaille d'argent
e Romain ALLAIRE (Les Loups d’Angers)

e Sarah DEMEY (Nantes St Médard)
e Dina BERRADA (La Romagne)
Coach : Jean Baptiste POIRIER

e Nathan PILARD (Les Loups d’Angers)
* Théo GALAIS (La Romagne)
Coach : Gaétan RENAUDON

e MAGAZINE BILAN SAISON 2019-2020

@




HONGRIE

POLE TECHNIQUE

Notre Ligue s’illustre a « 'International »

L’année 2020 a fort bien commencé pour notre Ligue qui a participé au tournoi international de Budapest tout
début janvier avec un bilan de 6 médailles :

Deux médailles d'Or:
e Romain CAUDOUX (Bellevigny)
« Axel BOSSIS (Bellevigny - sélection Equipe de France)

Une médaille d'Argent :
« Equipe moins de 13 ans avec Romain ALLAIRE (Loups d’Angers) et Elian MOUSSEAU (Nantes TT)

Trois médailles de Bronze :

e Equipe moins de 15 ans avec Romain CAUDOUX et Camille LEBRUN (Le Mans Sarthe TT)
e Equipe moins de 13 ans avec Axel BOSSIS associé a Sandro CAVAILLE (Istres TT)

e Romain ALLAIRE (Les Loups d’Angers) dans le tableau individuel moins de 13 ans

Félicitations également a Nathan PILARD (Les Loups d’Angers), Ylann CORTET (St Julien TT) et Mattéo

ROMAGNE (FA Laval) pour leurs parcours et aux trois coachs (Xavier FORTINEAU, Anthony DAVIOT et Fabrice
DAVIS).

e SR B REN WAN N
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INTERVIEW

POLE TECHNIQUE - POLE ESPOIR

Je m’appelle Axel BOSSIS et je joue au club de Bellevigny en Vendée, j’ai 11 ans.
Je suis benjamin 2 et j’ai 1550 pts. Mon entraineur de club est Stéphane
MARTINEAU. Je joue bois TSP offensif et V-15 Limber en CD et V-01 Limber de
chez Victas dont je suis en contrat.

Point fort : Top Coup Droit

point faible : Top Revers

Meilleure performance : 1830 pts en Championnat par équipes

Exo préféré : Revers-Coup droit-Milieu-Pivot-Coup droit

Quand as-tu commencé a jouer au Tennis de Table et quel est ton meilleur souvenir ?

J’ai commencé a 4 ans grace a mon frére qui jouait. J’ai bien aimé en le regardant jouer et c’est la que jai
commencé au club de la Roche sur Yon. J’ai rapidement fait des stages et des compétitions.

Mon meilleur souvenir est les Championnats de France 2019 en simple et en double. J’étais content de ma
place en faisant un % de finale en simple et une médaille de bronze en double avec Romain ALLAIRE.

Tu fais partie de la détection Nationale. Qu’est-ce que tu en tires ?
Ca me permet de m’entrainer beaucoup et je joue sur des joueurs souvent plus fort. J’ai pu participer au
tournoi de Hongrie avec I’équipe de France que j’ai gagné dans le tableau individuel.

Quel était ton programme d’entrainement de semaine avant la Crise sanitaire ?
Lundi : 16h45-17h45

Mardi: 19h-20h30

Mercredi : 11ho0-17ho0 a Nantes avec le Pdle Espoir

Jeudi: 16h45-17h45 et de temps en temps de 19h a 20h30

Comment s’est passée ta période de confinement ? Quand as-tu repris ’entrainement avec le P6le Espoir ?

Je me suis un peu ennuyé, je voulais jouer mais mon frére ne voulait pas trop. J’ai été trés décu de I"annulation
des Championnats de France Benjamins car je visais une trés bonne place. Heureusement, j’ai pu faire
régulierement du travail physique avec le programme que Paul envoyait. J’ai repris le lundi 8 juin et la
motivation revient, je suis content de jouer.

Quelles sont tes objectifs pour le futur et quel est ton réve dans I'évolution de ta carriére ?

Pour la saison a venir je souhaite faire une bonne place aux championnats de France Minimes et une meilleure
place que I’'année derniére aux Eurominichamp’s. Ensuite je souhaite étre classé 18-19 a la fin de "année.

Le réve est de faire les Jeux Olympiques, d'étre un bon seniors dans les meilleurs Francais et de participer a des
compétitions Européennes.

Quelle est ton joueur préféré de Tennis de Table ?
J’aime bien Hugo Calderano (pongiste brésilien, 23 ans), sa maniére de jouer est particuliére avec ses revers a
deux mains.

Quelles sont tes autres passions ?
La péche, le tennis et les jeux vidéo.
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FRANCE SENIORS

POLE COMPETITION

lls étaient neuf Ligériens a participer aux Championnats de France Seniors a Arnas (69) les 28, 29 février et le
1er mars 2020 : Claire CLAVIER (Le Mans Sarthe TT), Johan DERIT (La Romagne), Jade GUERIN (Laval FA),
Andréa LANDRIEU (Angers), Elodie NIVELLE (Beaufou), Brice OLLIVIER (La Romagne), Vincent PICARD (Nantes
TT), Bastien REMBERT (Nantes TT), Romain RUIZ (La Romagne).

On notera le trés beau parcours d'Andréa LANDRIEU, médaillé de bronze en simples et en doubles messieurs
(avec S. OUAICHE) ainsi que du jeune Bastien REMBERT médaillé de bronze en simples messieurs.
Vincent PICARD s'est incliné en quarts et Romain RUIZ en huitiemes.

Mention spéciale pour Océane GUISNEL (Poitiers), ligérienne de coeur et membre du Pdle Espoir des Pays de la
Loire, qui rapporte 3 médailles (bronze en doubles dames, argent en doubles mixtes et surtout argent en

simples dames).

Océane
GUISNEL

Andréa
LANDRIEU
&

Bastien
REMBERT

Tennis de table

« Emotionnellement, je n'ai jamais vécu cela »
Championnats de France seniors & Arnas. Battue en finale par
Carole Grundisch, Océane Guisnel est médaillee d'argent en simple.

Entratian

avec Deéane Guisnel, Sébastennaise,
licencida & Poitiars, mooailles dargant
&n simple & double mixte. En bronza en
doubla dames,

Océane, avez-vous des regrets sur

volre finale 7
Ja regratia e ne pas avalr prs ke prem er
sot. Cela aurait atd un mafoh différant,
Apris, Carale a pris canfinnca, Cesl ta-
venu compligus pour mal, les solutions
atniEnt dures & trouvar L'sxpAnanse a8
joud an sa faveur,

Cette finale n‘entache pas volre
parcours 7
Non. C'ast oul [pires) ! Bl on mavall dit
cals avant, |'aurais signé Ja visals i ma-
dafle en simple-et un tire en double.

Comment expliguez-vous cetta
réussite 7
Mon premigr 1our on simpla 8'est blan
passe Je e suis dif gue le nheau dlait
1. La match d'aprés, je jous Mare Migot.
Ja sus mendo 3-1 en me falsant délon
car !Jal changd un petit trus et e maich
8 fourmé.
Ensuie, contra Lesli Mostatavl, j@ sauve
doux boaes de malches. JFal tout lacha
at & 1010, ja me dis quwe @ ne peux plus
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La Sebastiennase Oodane Guisne! repart avec liofs medailies o'Amas. Elle ast 13
nouvalia woa-chomaknne de Franoe.

parcire.

Aprés cette victoire, on vous a senti

amue...
Physiquemant, j@ n'y élais plus trop, Sa-
med a & una joumndo dingue. Il faliai
Quis je lisnne jusgu'al bout, J'ai joud
beaucoup de matchea. La jouméa a éd
dume nerveusement mass cela m's aidé &
me haher. Jaais besain de celn, A la tin
du malch, j'ai pleurd Cela aurait &té g
oas mame 5l |avais partu, Ja suls allde
au bout de moi-mdme.

Que ressentez-vous avec ces lrois
médailles 7
D la fheneé | C'esl loujours cool d'allar
aux champiarnats de France el de e
venir avec des medailles. Emotionnalle-
mant, @ nal jamas vecu ¢a, J'gi pu ls
partager avec mon frére qul avait posé
de&s vEacances pour Ceid
Cast la pramigrg personna gue pe suls al
[ woir Bprbs ma victolne en quart. Coktall
un mament mouvant pour nous.

L'équipe de France paut revenir
d'actualité 7
Mon paimaras s'agrandlf. Cala paut a-
der. Je ng suis pas dane o groupe A
mais pupurs an aspaoirs, s peuvant 8
dire qu |& $uls copable et v refiochir.
Cala paut aussi ntéresser |as sponsors
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POLE DEVELOPPEMENT

Depuis quelques années, la Ligue de Tennis de Table des Pays de la Loire s’est engagée a I’aide des 5 comités et
des clubs de la région a promouvoir le sport pour tous par le développement du handisport et du sport
adapté dans la région. Cela s'est concrétisé par la signature de conventions avec le Comité Handisport des Pays
de la Loire et la Ligue de Sport Adapté des Pays de la Loire.

Pour la saison 2019-2020, le recrutement d'un volontaire en Service Civique, Gwendal GUEDEU, a permi de
réaliser des actions de développement et de promotion en faveur du tennis de table pour les personnes en
situation de handicap. Notre Ligue a ainsi réalisé conjointement avec Alexis ZIKRIA (vidéaste professionnel),
deux vidéos de promotions sur le Handisport et le Sport Adapté. Ces vidéos visent a donner envie a des clubs
de se lancer dans I'accueil de personnes en situation de handicap. Elles ont aussi vocation a présenter les
intéréts d’une pratique du tennis de table dans les fédérations Handisport ou Sport Adapté. Les vidéos sont
accessibles sur YouTube ou via le site de la Ligue.

=

I e

Les actions ne s’arrétent pas la puisque les comités et les clubs ont organisé différents événements sportifs de
découverte du Tennis de Table Handisport et du Tennis de Table Sport Adapté. Deux exemples :

e Challenge Départemental Handisport le 1er mars 2020 organisé par Antoine OLLICHON (apprenti au Comité
de Loire-Atlantique en formation DEJEPS) avec le Comité de Tennis de Table de Loire-Atlantique

e Challenge organisé par le Comité de Vendée de tennis de table et handisport qui réunit des joueuses et des
joueurs de tous types de handicaps.

REMBOURSEMENT DE LA DOUBLE AFFILIATION

Depuis 2014, la Ligue a mis en place un dispositif de remboursement des doubles licences FFTT et
FFH/FFSA et de la double affiliation. Pour en bénéficier, un court formulaire est a remplir et a retourner
aupres de Bruno SIONNEAU, que vous pouvez contacter pour toute demande d'information sur le
sujet a I'adresse suivante : administration@pdItt.org

HANDIGUIDE DES SPORTS

Pour faciliter le recensement de I'offre de pratique pour les personnes en situation de handicap, une
nouvelle version du handiguide des sports est accessible depuis quelques mois. La Ligue invite ainsi
tous les clubs ou sections proposant ce type de créneau a se référencer pour gagner en visibilité, y
compris pour ceux présents sur la version précédente.

Lien du site : www.handiguide.sports.gouv.fr
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Offre de pratique pour les personnes en situation de handicap

L'accueil de personnes en situation de handicap dans un club peut étre concrétisé par la création de deux types
de structures : le club ou la section. Dans les deux cas une affiliation est réalisée auprés de la Fédération
Francaise Handisport (FFH) ou de la Fédération Francaise de Sport Adapté (FFSA).

En Pays de la Loire, les deux modéles existent puisque la région compte 17 sections affiliées au handisport,
ainsi que 8 sections sport adapté. La répartition de ces sections est visible sur la cartographie ci-dessous :
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D'autre part, nous comptabilisons 9 clubs affiliés au handisport, et 6 clubs pour le sport adapté :
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Handisport ou sport adapté ?

Les deux fédérations oeuvrent en faveur du sport pour les personnes en situation en handicap, mais ne
s'adresse pour autant pas aux mémes personnes. Le Handisport est destiné aux handicaps visuels, auditifs ou
moteurs, et demande bien souvent une adaptation de I'environnement de pratique (accessibilité, matériel,
encadrement). Le sport adapté s’adresse quant a lui aux personnes qui présentent un handicap psychique ou
mental.

Pour plus d’informations sur le sujet : https://tennisdetablepaysdelaloire.org/sport-handicaps/
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INTERVIEW

POLE EMPLOI-FORMATION

Arnaud GADBIN a rejoint I'équipe de coordination du DEJEPS tennis de table au
sein du CREPS des Pays de la Loire, prenant la suite de Frédéric
LEGENTILHOMME.

(de gauche a droite, Frédéric LEGENTILHOMME, Kenny RENAUX, Arnaud
GADBIN, Gaél CHARRIER)

Quel est ton parcours?

Aprés une licence STAPS et un BE rugby, j’ai obtenu le concours de Professeur de Sport. J'ai intégré le
Ministére en 1999 aprés un passage dans un Centre de formation pour apprentis, d'abord a la Direction
Départementale de I'Orne, puis celle des Cotes d'Armor, ol je coordonnais a I’époque le tronc commun du
BEES et la révision des maitres-nageurs. En 2003, je suis arrivé a la Direction Régionale et départementale
Jeunesse et Sports de Rennes ou on m'a confié la responsabilité d’accompagner la vie associative et de gérer
les campagnes CNDS. Enfin a partir de 2010 j'ai basculé vers le Direction Départementale d'llle et Vilaine pour
m'occuper des financements publics et de la réglementation jusqu’en 2018. J’en garde de trés bons souvenirs.
Par ailleurs je me suis toujours investi dans ma vie associative locale en participant notamment a création de
clubs et aux développement de leurs projets. J'ai également pris la présidence d’un club omnisport de 1300
licenciés (dont une section tennis de table !) et d’un office intercommunal des sports, une fédérations
d’associations a I’échelle intercommunale.

Quelles sont tes activités au CREPS ?

Je suis secrétaire général du Centre de Formation pour Apprentis et co-coordinateur du DEJEPS tennis de
table. En fait j'ai repris les activités de Frédéric LEGENTILHOMME, a qui il est difficile de succéder... Et puis j'ai
également développé des missions autour de la préformation, de la communication et de la vidéo.

Qu'est-ce qui t'a amené a t'engager sur cette formation ?

Le DEJEPS est un niveau de formation transversal en terme de compétences. Mon passé professionnel sur les
thématiques financieres et réglementaires, sur les politiques publiques me permet d'amener mes compétences
sur le sujet. Et puis je suis curieux de nature, j'ai trouvé trés intéressant de me confronter a une discipline que je
ne connaissais pas.

Un bilan aprés une session de formation ?

On est meilleurs qu'avec Frédéric, on a fait un 100% de réussite sur la promo cette année ! Sérieusement ¢a a
été un bon moment, avec une super promotion, un travail collectif de qualité. Parfois ¢ca m'a vraiment rappelé
le rugby, 15 stagiaires avec une complémentarité, des profils différents, et une envie d’avancer ensemble.
Sinon, nous avons la chance de travailler a 3, avec chacun son champ d'intervention. C'est un format atypique
mais tellement riche. Et puis, nous avons quand méme eu une année tres particuliere avec la COVID, avec une
formation a distance depuis le mois de mars mais on a géré au mieux.

Le tennis de table au CREPS, c'est un partenariat vivant ?

Quand on ne connait pas le CREPS, il suffit d'une journée pour comprendre que le tennis de table y est
omniprésent. Du péle formation au pdle haut-niveau en passant par le CFA, le tennis de table est partout. J'ai
pu rencontrer Marcel RETAILLEAU par exemple au sein du conseil d'administration du CFA, une personne qui a
trés largement contribué a I'implantation de I'activité dans le territoire. Si le tennis de table a une salle dédiée
dans le futur CREPS, ce n'est pas un hasard. Donc oui, le partenariat est toujours bien en mouvement.
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FINANCES

Résultat 2019, prévisionnel ajusté 2020 et prévisionnel 2021

» 2020 |Prévision. 2020 |Prévision.
CHARGES 2019 S PRODUITS 2019 SR
Réajusté 2021 Réajuste 2021

ACHATS 17155€ 18600 186c0¢€ VENTES PRODUITS 39515€ 37500€& 37500%€
SERVICES EXT. 31933€ 3I1050€ 31050€ SUBVENTIONS b16bo7y€ 6G2500€ bLiooos
AUTRES SERV. EXT. 30993 28g00€ 28goo€ LICENCES-ENGAGEM. 326345€ 321 600E 323 450€
IMPOTS | TAXES 3867¢ 3500€ 3500¢ Particip. stages et déplacements 31716€ 34400¢ 36400¢
CH. DE PERSONNEL 262 045€ 265200€¢ 265200« REAFFILIATIONS 11075€ 12000€ 12000¢€
AUTRES CH. DEGESTION 180761 203550¢ 202500¢ FORMATIONS 22535€ 25Q00¢ 26500¢
CHARGES FINANCIERES 1219€ 12008 1200 PARTENARIAT MECENAT 10389€ 10500% 13500%
CHARGES EXCEPTIONN. 13060« o€ o€ PROD. FINANCIERS 1658« 1300¢€ 1300€
DOTATION AMORTISS. 154082¢€ 14500€ 14500€ AIDESAL'EMPLOI 38 420€ 42000€ 42000¢
DOT. PROVISIONS 22 000€ o€ o€ TRANSF. CHARGES 185535 4 8o00%€ a8ooe
DOT. PROV. PEC 20196€ 20000€ 20000%f AMENDES 4 880¢€ o€ o€
PRODUITS EXCEPT. 718 = o€ oE
TOTAL 585647 5865008 585450« REPRISES SUR PROVISIONS 0% 14 000€ 7000%£
RESULTATS BENEFICE 1852¢ PEC 201100€ 20000€ 20000€
TOTAL 587499¢€ 586500¢€ 585450¢€ TOTAL 58749g9¢€ 586500¢€ 585450€
©
Bilan 2019

= BN | Wi = Ererciceh] N2 |
o Amoris T e[t

Actif immobilisé Capitaux propres 208566 203510¢
Immeobilisations corporelles. g7 973 € 57 705€ 40268 € 26 g4b € Résultats de 'exercice  1852¢ 2353 €
Immebilisations financieres 5000€ 5000 € Jo00E Provisions réglementées 8500s 8500s

TOTAL 1 102 973 € 57 705 € 45268 ¢ 29046 € TOTAL1 218 g18 € 214 360 €

Actif circulant Provisions pour risgues et charges 41000¢€ 19 000 €

Avances et accomptes sur commandes 5040 € 5040 € TOTAL 2 41000 € 10 000 €
Créances
Clients et cptes rattaches. 16354 € 10354 € 15381 Dettes
Autres 8187g¢ 31 870¢ 117196 € Emprunts et dettes assimilées 37173 ¢ 34410
Avances et acomptes recues 395 £
Disponibilites 220 344 € 220344 185474€ Fournisseurs et comptes rattachés 13303 € 14 252 €
TOTAL 2 323617¢€ 323617€ 318 051€ Autres 59141¢ 54 483 €
TOTAL 3 110013 € 103145 €
Charges constatées d'avance 22005¢€ 22005¢ 14216 €
TOTAL 3 22 005 € 22 095 € 14216 €  Produits constatés d'avance 21049 % 25bgg €
TOTAL GENERAL 448685€ 57705€ 3gog80€ 362213€ TOTAL GENERAL 390980€ 362213 €
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Une compétition
de haut-niveau Deux vainqueurs
6 jours de compétition Roumanie
Championnes d'Europe 2019
48 équipes nationales
Allemagne
26 pays présents Champions d'Europe 2019

62 rencontres

Des moyens humains
essentiels

30 personnes dans le comité
d'organisation

240 bénévoles

Une gestion logistique

importante Une démarche de

s développement durable
1185 accrédités

1 brigade verte
3757 nuitées dans 12 hoétels g

4040 litres d’eau distribués

9800 repas chauds par fontaine a eau

3900 litres de boissons, 2700
sandwichs, 1500 paninis & hot
dogs vendus
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Une affluence locale,

Une promotion large et . . .
mais aussi internationale

inédite

73 journées de mobilisation 13187 spectateurs

34 communes visitées dans 14 67,7% des Pays de la Loire
départements différents lors

o, [ 4
d’actions variées 4,5% d'étrangers pour

24 pays représentés

Un engagement fort sur
les réseaux sociaux

600 publications

. 1,8 millions d’impressions

o g &0 " - 800 000 personnes touchées
oy u e -
~

b | ' : : v

Des entreprises et des
collectivités engagées

Une visibilité
internationale .
1 sponsor titre
19 diffuseurs TV 2 fournisseurs officiels du
i 4 matériel
214 heures diffusées aterie
L] . 7 Y n r r' r n cr
5,12 millions téléspectateurs 46 entreprises partenaires

uniques sur Eurosport + le soutien de I’Etat et des

collectivités

B ol Un partenariat basé sur
2334t ....j.h 2z, ’humain

1 engagement avec
Mécénat Chirurgie Cardiaque
12000€ récoltés pour la prise en & N e EESS Sty
charge du parcours de soin
complet d’un enfant atteint
d’une maladie cardiaque
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LA LIGUE EN CHIFFRES

e Ligue de France RpXo[iY:y; Ilcenaes
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Comparatif des comités départementaux

e ’ (Chiffres de la saison 2019-2020)
comites

Répartition licences promo-tradi

départementaux ’ . ‘ .

L]
L]
L CDay CO4g cos53 o7y CDas
L]
P
. LOIRE-ATLANTIQUE (44) Féminisation
e MAINE-ET-LOIRE (49)
.. --...,____.i' MAYENNE (53)
" : SARTHE {71} 135
" VENDEE (85)
CD 4y CDhg5y CD 72
7043 Répartition par catégories
3930

Un fort engagement
dans la labellisation depuis 2015

37

clubs récompensés of n
par la Ligue . ' "

1ére

Ligue de France
au nombre de labels
el clubs labellisés

15350¢€
distribués par la Ligue en récompense

.".r
."'l-l--linl"‘..'.
des clubs avec 6 labels et plus
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POLE TECHNIQUE

Aprés plus d’un an de réflexion et d’échange d’un groupe de travail constitué d’éducateurs de clubs et de
comités, le projet des structures associées va voir le jour en ce début de saison 2020-2021.

La Ligue des Pays de la Loire de tennis de table a pour réle de définir la politique d’accompagnement des
sportifs a fort potentiel en cohérence avec la politique de la FFTT dans la cadre du Plan de Performance Fédéra
I(PPF), déclinée sur la région avec le Plan de Performance Régional (PPR).

L’objectif est de permettre aux sportifs d’accéder au niveau 2 puis au niveau 3 (voir ci-dessous) en les
accompagnant dans leur double projet (sportif et scolaire). Afin d’associer les clubs et comités dans cet
objectif de coopération autour de la performance, la Ligue labellise et soutient des structures régionales.

Selon ses moyens et dans la limite de cing structures (une par département), la Ligue vise un maillage
territorial favorisant une proximité départementale ou interdépartementale pour les jeunes sportifs en
méme temps qu'un partage des compétences de I'encadrement technique et médical a I'échelle régionale.

Destinées aux collectifs "Equipe de France, France jeune et Espoirs", et dans I’'accompagnement de notre élite
régionale, ces structures associées doivent étre performantes dans trois secteurs clés : la préparation et
I’éducation sportive, la réussite du double projet, le suivi personnalisé.

Trois niveaux possibles dans I'accompagnement

Niveau 1: accompagnement des sportifs a fort potentiel (élite régionale)
Niveau 2 : accompagnement des sportifs espoirs (accés au sport de haut niveau)
Niveau 3 : accompagnement des sportifs de haut niveau (sport de haut niveau)

Une attention particuliere est portée :
¢ ala mise en ceuvre effective du double projet
* au suivi médical réglementaire des sportifs
e ala qualité des conditions d’entrainement
* ala charge d’entrainement
e aux qualifications et aux compétences de I’encadrement
¢ ala formation continue des cadres et au développement de leurs compétences
e aux dispositions relatives a la protection des mineurs.
* ala mise en ceuvre d’un travail collaboratif entre les différents intervenants du niveau 1 et 2 (partage
de compétences et de ressources)

Articulation entre les trois niveaux
Sont concernés par les niveaux 1 et 2 les sportifs qui s’entrainent au sein du Péle Espoir et dans les structures
d’entrainements régionales associées identifiées par la Ligue des Pays de la Loire de tennis de table. Ces

sportifs ne sont pas des sportifs de haut niveau, mais ils ont vocation a le devenir.

Les sportifs de haut niveau s’entrainent au sein de structures identifiées par la fédération dans le niveau 3
(sport de haut niveau), a savoir les Ples France seniors et jeunes.
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Les Juniors ou jeunes seniors sortant des structures fédérales vers une structure régionale associée sont
considérés de niveau 2 ou 3 en fonction de leur appartenance ou pas a I’Equipe de France.

Reconnaissance dans I'Equipe Technique Régionale

Les structures régionales associées seront mentionnées dans la future convention pluriannuelle relative au
fonctionnement de I’Equipe Technique Régionale (ETR) signée avec la DRDJSCS, le Directeur Technique
National (DTN) de la FFTT et le Président de la Ligue Pays de la Loire.

® Structure
Régionale
Associée

Ligue des Pays de la Loire

Une premiére année pour se lancer

Nous démarrons ce projet avec 3 structures déclarées :
e En Sarthe : structure soutenue par le Comité 72 et le club du Mans Sarthe TT sous "appellation « SRA
Le Mans Sarthe TT »
e En Loire-Atlantique : structure soutenue par le Comité 44 sous ’appellation « SRA 44 »
¢ En Mayenne : structure soutenue par le Comité 53 sous I’appellation « SRA Team 53 »

Cette premiére saison sportive est une année d’expérimentation qui doit laisser le temps aux structures de
s’organiser pour étre en accord avec la philosophie du projet qui se veut coopératif.

CALCULATRICE DU DIRIGEANT

La Fédération, par I'intermédiaire du Groupe Fédéral de la Branche Dirigeants, est heureuse de vous
annoncer la disponibilité d’un nouvel outil, la « Calculatrice du dirigeant » et d’un guide aidant ces
derniers dans la mise en place de leur politique tarifaire. L'outil a pour vocation d'aider les dirigeants a
définir leurs tarifs de cotisation vers lesquels ils doivent tendre progressivement et qu’ils pourront
proposer a I’assemblée générale de la structure dont ils sont responsables.

Sur le site internet de la FFTT, vous pouvez retrouver les éléments suivants :
e Un flyer pour promouvoir I’outil auprés des dirigeants
¢ Un manuel d’utilisation (inscription, connexion, paramétres...)
e Le guide pratique du dirigeant de club “Aide a la construction d’une
politique de tarification” (disponible en mai 2019)

Pour accéder a la calculatrice : http://fftt.koteez.com/f/add
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Ping Kids 2024 est une opération qui s’inscrit .m-

pleinement dans le projet de détection Régionale avec

une volonté d’accompagner les clubs sur la prochaine
olympiade. Elle correspond a la premiere étape du
projet qui a pour principal but de favoriser la
licenciation des poussins et benjamins dans nos clubs

Ligériens.

Le projet se déroule en trois phases

EN AMONT DE L’ACTION LE JOUR DE L’ACTION A L’ISSUE DE L’ACTION

Démarche du club

e Répondre a I’'appel a projet
(communication via le site de la
Ligue courant septembre)

¢ |dentifier un référent par club

e S'inscrire au Premier Pas
Pongiste

e Envisager un type d'action
(cycle scolaire, action ponctuelle)
e Distribuer les flyers (3 semaines
a un mois avant la date de
I’opération)

Démarche comités-ligue

¢ Organiser une visite technique
avec le club (présentiel ou visio)
« Editer les outils de
communication personnalisés
pour chaque club (flyers et
affiches)

Démarche du club

e Créer son équipe projet interne
au club

* Organiser I’action (ateliers,
séance finale d’un cycle)

Démarche comités-ligue

* Dotation (médailles, goodies...)
¢ Kit Premier Pas Pongiste
(1raquette, 1 porte clé)

* Prét possible de matériel
pédagogique

Démarche du club

e Préparer un flyer qui présente
le club (créneaux, tarifs, contact)
avec 2-3 séances gratuites

* Bilan de I’opération (photos,
vidéo, article de presse...) a
retourner a Fabrice DAVIS

e Licencier les jeunes au mois de
juin en cas d'action de fin de
saison

Démarche comités-ligue

e Editer les flyers séances
gratuites

¢ Mise a disposition de Pass Ping
* Mettre en place une opération
licence gratuite (1 prise de licence
validée enjuillet = 1 licence
offerte, dans la limite de 5
offertes)

Parallélement a ’opération, un centre de ressources dédié a ’opération est en cours de création, avec:

¢ Les modalités de 'opération
¢ Des exemples concrets sous forme de fiches pratiques et de vidéos sur les 4 thématiques suivantes :

Communiquer, organiser, recruter et animer

¢ Un site quirecense les bonnes pratiques et qui sera donc évolutif selon les actions des clubs

Renseignements : Fabrice DAVIS — 06 7155 61 63 — fabrice.liguepdl.tt@orange.fr
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EMPLOI

POLE DEVELOPPEMENT

Le Plan Emploi Club

Le Plan Emploi Club (PEC) est un dispositif innovant pour ’emploi pongiste. Il s’inscrit depuis 2016 dans la
politique emploi-formation de la Ligue. L’objectif est de créer de nouveaux emplois sur le territoire régional
afin de permettre aux clubs de se structurer, de développer leurs activités et de porter leur projet associatif
avec ambition.

Depuis la premiere convention d’aide en 2017, ce sont 7 emplois qui bénéficient ou ont bénéficié d’un soutien
financier pour leur création. Nantes Saint Joseph de Porterie, ASCA Lavardin, Parigné ’Evéque, Orvault, Les
Herbiers et Saint Germain sur Moine (via le Groupement d’Employeurs des Pays de la Loire), sont rejoints en
2020 par Ernée (via le Groupement d’Employeurs des Pays de la Loire) et Saint Pierre la Cour et Laval Bourny
(via le Groupement d’Employeurs 53). A ce jour ce sont donc 97500€ qui sont engagés dans le soutien a des
emplois d’éducateurs.

Le PEC fait I'objet d’un appel a candidatures, étudiées par le Groupe régional de Pilotage du Développement
(GPD), qui réunit les 6 entités composant la Ligue. Un conventionnement fixe les engagement réciproques et
le suivi est effectué par les conseillers techniques de la Ligue.

2 1021
lgenc?és + 9 4 licenciés

en 2017-2018 licenciés en 2019-2020

Dans les 6 clubs bénéficiaires du PEC

Pour plus d’informations sur le Plan Emploi Club, n’hésitez pas a contacter la Ligue ou vous rendre sur le site
internet a I'adresse : https://tennisdetablepaysdelaloire.org/le-plan-emploi-club

Le Groupement d’Employeurs

Le Groupement d’Employeurs du Tennis de Table en Pays de la Loire (GE) a été fondé par la Ligue et les cing
Comités départementaux du territoire. Ce GE a pour objectif la mise a disposition de ses membres d'un ou
plusieurs salariés, liés au groupement par un Contrat de Travail. Il peut également apporter a ses membres son
aide ou ses conseils en matiére d’emploi ou de gestion des ressources humaines.

Cette année c’est Olivier MAROLLEAU qui rejoint le GE pour bénéficier d’'un CDI a temps plein : “le premier
intérét de rejoindre le groupement d'employeurs de la Ligue est de regrouper mes 2 employeurs précédents, a
savoir le Comité 53 et I'Ernéenne Sport Tennis de Table. Etre dépendant que d'une structure facilitera les
choses pour moi, méme si le CD53 et le club d'Ernée ont toujours trouvé un terrain d'entente sur la
planification de mes horaires de travail. Je conserverai a peu de choses prés les mémes plannings et missions.
Un recentrage de mes activités sur la communauté de communes d'Ernée fait partie des projets, afin de
développer le tennis de table nord ouest mayennais. La future salle spécifique de tennis de table construite a
Ernée sera aussi a n'en pas douter un bel outil de promotion. Je tiens a remercier toutes les personnes qui ont
contribué a I'élaboration de ce "nouvel emploi" et plus particulierement mon colléegue de travail et ami
Anthony DAVIOT, coordinateur technique du CD53 avec qui j'évolue depuis le début des années 2000.“
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PROXIPING

POLE DEVELOPPEMENT

La ligue et les comités oeuvrent ensemble pour vous accompagner

L’un des axes majeurs du projet de la Ligue des Pays de la Loire de Tennis de Table pour ’Olympiade 2016-2020
est d’accompagner les clubs dans leur développement.

Pour la nouvelle Olympiade, les professionnels et élus de la Ligue et des 5 comités départementaux
continueront a aller a la rencontre des clubs afin de les écouter, de les conseiller, de soutenir leur projet a
travers la diffusion de guides pédagogiques, d’encourager a la labellisation, de leur présenter les dispositifs et
les outils existants pouvant leur étre utile pour la mise en ceuvre de leur projet de club.

La Ligue et les comités sportifs départementaux sont au service des clubs et de leurs bénévoles afin de
développer le tennis de table dans ’ensemble du territoire, que ce soit en zone rurale, péri-urbaine ou urbaine.
La volonté affichée est de personnaliser 'accompagnement en fonction des problématiques singuliéres
rencontrées par chaque club.

Concrétement, dans les échanges, il pourra s’agir :

e de conseils pour la rédaction d’un projet de clubs pour fédérer les dirigeants, licenciés et partenaires aupres
d’un projet clair, accepté et reconnu par tous

e d’aider a la mise en place d’actions autour de la santé, en milieu scolaire, dans les zones carencées, dans un
quartier prioritaire de la ville, pour les féminines, pour les loisirs

e d’aider a I’élaboration d’un dossier auprés de la commune pour un projet de nouvelle salle ou d’extension de
salle

e d’évoquer les questions relatives a I’emploi d’'un permanent au sein d’un ou plusieurs clubs de tennis de table

Vous souhaitez une premiére visite « Proxiping », toutes les informations sur le site de la Ligue :

tennisdetablepaysdelaloire.org/proxiping/

ACCOMPAGNEMENT DE CLUB

A l'issue d'une visite ProxiPing ou directement sur demande, un club peut solliciter un service plus
approfondi: I'accompagnement.

Les grands principes
e Définir un groupe de 5-6 dirigeants + technicien salarié le cas échéant
e Formation de 21 heures (7 séquences de 3 heures)

Accompagnement en trois étapes
* Etat des lieux de la situation du club
e Définition du projet club
¢ Mise en place du Plan d’actions et suivi du projet

Plus de renseignements, contactez Gaél CHARRIER : g.charrier@pdltt.org
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QUE RETENIR DE LA CRISE?

POLE DEVELOPPEMENT

La crise sanitaire nous a tous impactés, et comme tous les sports, le tennis de table a d{ s’interrompre. Il
reprend peu a peu sa place dans les salles, mais au moment d’écrire ces lignes nul quelques incertitudes
planent encore au sujet de la reprise. Pourtant, il va falloir tirer les conséquences de cette situation.

L'opportunité des visioconférences

Pour combler I'absence d'activité et faciliter la transmission d'informations, la Ligue a décidé d'organiser des
visioconférences au cours du confinement, afin de répondre au mieux aux interrogations des dirigeants et
des éducateurs, et de partager les derniéres informations. Le 27 avril, le 30 avril et le 13 mai, une centaine de
personne a été réunie pour discuter du contexte trés particulier en compagnie d'invitéds comme Thierry
NAULEAU et Carole SEVE qui ont pu nous partager un regard extérieur.

Malgré I'évolution permanente des réglementations avec des phases successives de déconfinement et des
protocoles qui divergent selon les territoires, cette expérience des visioconférences a permis de rassembler et
de combler la distance qui est parfois un frein au sein de la Ligue. Les clubs ont pu partager leurs expériences,
la Ligue et les Comités départementaux se sont montrés présents et a I'écoute des difficultés. Le partage
d'informations par visioconférence semble donc étre une opportunité a saisir dans les mois a venir. Pour
autant, il ne faudra pas en abuser, faire les ajustements nécessaires pour éviter une sur-sollicitation et

maintenir des réunions physiques pour retrouver la convivialité.
Des actions fortes en faveur de la reprise

A l'image de nombreux acteurs du sport, la Ligue a décidé de favoriser la rentrée des clubs et la relance du
tennis de table a travers plusieurs dispositifs :
* Gel des tarifs 2020-2021: L'ensemble des tarifs restent inchangés pour cette nouvelle saison
e Réduction sur ’engagement en championnat par équipes : 50 € par équipe
¢ Maintien de I'opération "Licences promotionnelles offertes" : pour les clubs ayant bénéficié de la
premiére partie en recrutant des licenciés entre mars et juin, la fidélisation de ces licenciés vous
permettra de bénéficier d'un nouveau remboursement du montant de la licence
e Lancement de I'opération "Ma Saison au Ping" : 30000¢€ dédiés au soutien d'actions de recrutement
de nouveaux licenciés, accessible a I'ensemble des clubs jusqu'au 1er novembre 2020

De nouvelles habitudes de fonctionnement

Les protocoles successifs liés a la reprise de |'activité sportive sont l'illustration que les clubs peuvent et
doivent reprendre leur activité. Le confinement a donné envie a la population de faire du sport et de retrouver
le lien social, profitons-en ! Il faudra simplement le faire avec de nouveaux fonctionnements :

« Etre attentif aux décisions gouvernementales qui fixent le cadre des possibilités de pratique

* Garder contact avec la collectivité pour connaitre les réglementations locales

e Suivre les protocoles spécifiques a la FFTT, écrits en lien avec le Ministére en charge des Sports

¢ Prévoir le fonctionnement interne du club avec les ajustements nécessaires

e Communiquer aupreés des licenciés et des parents pour une pratique sereine en toute sécurité

¢ Collaborer avec les partenaires pour qu'ils vous aident autant que vous les aidez
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| FORMATION MARKETING
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POLE EMPLOI-FORMATION

Répondre a un besoin de financement

De nombreuses structures s'interrogent sur la maniére d'équilibrer leur budget pour répondre a
I'augmentation des besoins de financement ou a I'envie d'investir dans des projets. Etablir des partenariats
avec les entreprises, sous forme de sponsoring ou de mécenat, exige des outils, de la méthode et des
compétences.

La Ligue a souhaité, a travers la création d'une formation marketing, permettre aux clubs et comités
volontaires de s'engager dans cette démarche.

Des temps collectifs et du coaching individualisé

C'est sur ce sujet que 8 personnes, issues des clubs et comités des 5 départements de la ligue, se sont inscrites
pour participer a une formation inédite pour la Ligue. Morgane LE GALL (en photo ci-dessous avec des
partenaires de I'Euro 2019), bien connue dans le milieu sportif pour ses activités avec le tennis de table ou le
volley, est intervenue pour guider les participants a élaborer une plaquette de présentation du club. Ensuite,
I'intérét de la formation est de proposer un accompagnement des stagiaires dans la construction de leur
méthode de prise de contact et leur discours afin d'inciter les entrepreneurs a les soutenir.

Afin de permettre aux stagiaires de mettre en application les apprentissages, cette premiere session de
formation s'est déroulée en trois journées a partir de janvier, et la crise sanitaire a interrompu les activités.
Heureusement, un coaching individuel a distance a été possible et sera maintenu pour les prochaines sessions.
Difficile en revanche pour les participants de s'essayer a leurs nouvelles méthodes.

Au regard de I'importance du sujet et de I'intérét pour la premiére session organisée, I'expérience demande a
étre renouvelée, et une prochaine session sera proposée dans les prochains mois.

UNE FORMATION ET QUATRE OBJECTIFS

* Accompagner la ligue des Pays de la Loire de tennis de
table et ses comités et clubs affiliés dans la technique de
recherche de partenaires.

¢ Former un réseau de référents de business
developpers au niveau des clubs, des comités et de la
ligue.

e Faire ressortir les bonnes pratiques et mettre a
disposition une "bofite a outils" pour les commerciaux.

* Coacher les stagiaires dans leur recherche de
partenaires.
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CALENDRIER 2020-2021

Epreuves régionales, de zone, et nationales dans la Ligue

EPREUVES DATES LIEUX
ASSEMBLEE GENERALE élective 26 septembre 2020 LE MANS Sarthe TT (72)
CRIT.INDIV.ZONE 1" tour national zone élite 10 et 11 octobre 2020 LE MANS (72)
CRIT.INDIV.ZONE 17 tour national zone jeune 10 et 11 octobre 2020 JOUE LES TOURS (37)
1 tour seniors (&lite et moins de 21 ans) 11 octobre 2020 (85)

1° tour juniors {mains de 18 ans)

11 octobre 2020

SUCE SUR ERDRE (44)

CRIT.INDIV.REG, 17 tour cadet {moins.de 15 ans)
1" tour minimes [moins de 13 ans,
[ ) 11 octobre 2020 ST MACAIRE (49)
1" tour benjamin (moins de 11 ans)
CRIT.INDIV.ZONE 2° tour national zone élite 21 et 22 novembre 2020 DRAVEIL (91)
CRIT.INDIV.ZONE 2° tour national zone jeune 21 et 22 novembre 2020 7+

2" tour seniors (elite et meins de 21 ans)

22 novembre 2020

CHOLET TT (49)

2" tour juniors (moins de 18 ans)

22 novembre 2020

MESLAY DU MAINE (53)

CRIT.INDIV.REG. 2° tour cadet (mpins de 15 ans)
2° tour minimes (moins de 13 ans)
22 novembre 2020 LA FERTE BERNARD (72)
2" tour benjamin (moins de 11 ans)
CHALIENGE Bernard IEU 17 janvier 2021 Appel d'offres
CRIT.INDIV.ZONE 3" tour national zone élite 3o et 31 janvier 2021 LIGUE CENTRE VAL DE LOIRE - CD45
CRIT.INDIV.ZONE 3 tour national zone jeune 30 et 31 janvier 2021 THORIGNE-FOUILLARD (35)
3° tour seniors [élite et moins de 21 ans) 31 janvier 2021 CHAMPAGNE (72)
3" tour juniors {mains de 18 ans)
31janvier 2021 FONTENAY LE COMTE (85)

CRIT.INDIV.REG.

3" tour cadet {moins de 15 ans)

3* tour minimes [moins.de 13 ans)

3° tour benjamin (moins de 11 ans)

31 janvier 2021

ST NAZAIRE (44)

VETERANS INDIVIDUELS 4 COUPE NAT VETERANS LIGUE 13 et 14 février 2021 (49)

SPORT DANS L'ENTREPRISE LIGUE (Ex Corpos ) 7 mars 2021 (53)
CRIT.INDIV.ZONE 4" tour national zone elite 20 et 21 mars 2021 LIGUE BRETAGNE
CRIT.INDIV.ZONE 4* tour natienal zone jeune 20 et 21 mars 2021 DRAVEIL (91)

4° tour seniors (&lite et moins de 21 ans) 21 mars 2021 CARQUEFOU ALCEP (44)
4* tour Juniors {moins de 18 ans)
21 mars 2021 CHOLET ASPTT (49)
CRIT.INDIV.REG. 4* tour cadet (moins de 15 ans)
4% tour minimes (moins de 13 ans) 21 mars 2021 BALLEE organisé
4* tour benjamin {moins de 11 ans) par ST BERTHEVIN/ST LOUP (53)
COUPE REGIONALE INTER-CLUBS (a confirmer) FONTENAY LE COMTE (85)

FINALES REGIONALES PAR CLASSEMENT 15 et 16 mai 2021 SILLE LE GILLAUME (72)

VETERANS PAR EQUIPES 29 mai 2021 CHAMPAGNE (72)

TITRES PAR EQUIPES 5 et 6 juin 2021 EVRON (53)
GRAND PRIX DES PAYS DE LA LOIRE 19{20 juin (& confirmer) LE MANS (72)
ASSEMBLEE GENERALE Ordinaire 26 juin (a confirmer) CD 85
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